
 

NATJEČAJ 

za primanje radnika u radni odnos na određeno vrijeme 

uz mogućnost stalnog zaposlenja 

RADNO MJESTO: Pomoćni radnik u RPJ-održavanje i čišćenje javnih površina  

• Broj izvršitelja: 1; 

• Uvjeti za obavljanje poslova:  
▪ SSS; PKV; NKV 
▪ nije potrebno radno iskustvo 

OPIS I POPIS POSLOVA IZ DJELOKRUGA RADA:  

obavlja poslove održavanja i čišćenja javnih površina 
− obavlja košnju javnih i zelenih površina 
− obrađuje i zalijeva cvijeće na javnim površinama 

− obavlja poslove utovara i odvoza prikupljenog otpada 
− održavanje i čišćenje groblja 

− obavlja manje složene poslove vrtlara 
− obavlja poslove čišćenje snijega  

− čišćenje rubnjaka i kanalica uz ceste i sl. 
 

UVJETI: 
− Ugovor se sklapa na određeno vrijeme uz mogućnost stalnog zaposlenja 

− Naknada putnog troška u potpunosti 
− Naknada troškova za hranu 
− Stimulacije i nagrade (varijabilni dio plaće) 
 

Uz zamolbu potrebno je priložiti: 

• osobne podatke podnositelja zamolbe (ime i prezime, datum i mjesto rođenja, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona, te adresa elektroničke pošte),  

• životopis  

Oglas je objavljen i na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje. 

Prijave moraju biti dostavljene do 15. lipnja 2026. godine do 12,00 sati.  

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se  

• putem pošte na adresu Društvo za komunalne djelatnosti Motovun park d.o.o., Trg A. 

Antico 1, 52424 Motovun, sa naznakom "Za natječaj – Pomoćni radnik u RPJ Čistoća"; ili  

• e-mail: info@motovun-park.hr  

Ukoliko osoba ostvaruje zakonsko pravo prednosti pri zapošljavanju dužna je na isto se pozvati i uz 

ostalu potrebnu dokumentaciju dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta propisanih odgovarajućim 

zakonom.  

Nepotpune i nepravovremene, te prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete za navedeno radno mjesto 

neće biti uzete u razmatranje. 

 

U Motovunu, 01. lipnja 2026. godine                                                 Leo Sirotić ,direktor 
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